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Luxembourg, le 22/11/2024

L'Union Syndicale Fédérale-Luxembourg tient & vous informer des derniers développements relatifs a I'attractivité du site de Luxembourg.

Vous vous souvenez certainement des 12 actions interinstitutionnelles qui ne semblent pas avancer'. En réalité, plusieurs de ces actions ont
avancé mais n'ont pas encore donné de résultats concrets. Nous savons tous que les problémes essentiels pergus a Luxembourg sont ceux liés
en particulier aux colts médicaux élevés (surtout en milieu hospitalier) et aux colts du logement et de la vie. Nous tenons aujourd'hui & nous
concentrer sur ces deux priorités qui sont les vétres.

Frais hospitaliers: un ‘Memorandum of Understanding’ a été signé cette semaine par la Commission, I'Etat luxembourgeois, ainsi
que la fédération des hopitaux luxembourgeois. Il s'agit plus a ce stade d'une déclaration d'intention afin d’obtenir des résultats a court et moyen
termes en vue d’une régulation des colts (dans le but de les payer au prix coltant). Nous espérons aussi une sorte de reconnaissance de notre
systéme de santé. Vous trouverez tous les détails ici: Commission signs agreement to simplify hospital access for staff in Luxembourg. C'est la
reconnaissance des arréts Ferlini? et Wattiau® qui datent déja d'un certain nombre d'années. Nous verrons en pratique comment tout cela se
met en ceuvre. C’est en tout cas I'intention claire de solutionner les colts en milieu hospitalier.

Coit du logement: la Commission a proposé et obtenu la mise en ceuvre d'une indemnité logement qui serait effective dés janvier
2025%. Elle est passée avec le budget. Le processus législatif n’est pas encore achevé, mais nous avons bon espoir qu’enfin quelque chose de
concret se fasse pour Luxembourg. Nous ne connaissons pas encore les contours exacts de cette indemnité, mais nous devons reconnaitre
qu'elle aura le mérite d’enfin exister. C'est une revendication qui est portée par I'Union Syndicale Fédérale-Luxembourg (et d’autres
organisations syndicales) depuis plusieurs années.

Dans ces deux cas, on peut regretter I'absence de consultations avec la représentation du personnel.

Méme si I'on peut se féliciter de ces deux avancées respectivement potentielle et concréte, nous devons cependant aussi vous
informer de deux autres dossiers qui semblent par contre ne pas aller dans la bonne direction. Il s'agit de I'accueil de nos enfants par les
structures des créches et garderies. D'une part, le nombre de places en creche risque de diminuer a terme; d’'autre part, le nombre de places
disponibles (sur ou aux alentours du Kirchberg) sera drastiquement réduite. Les places deviendront trés rares sur ce site. Par ailleurs et en lien
avec les ménages a bas salaires, les deux structures précitées, gérées par le Parlement et I'OIL continuent de faire la sourde oreille quant a la
mise en ceuvre d’'une cotisation parentale réduite. Cette proposition avait pourtant été émise par le CAS (Comité des Actions Sociales) et donc
par vos représentants, a nouveau issus de plusieurs organisations syndicales.

Comme d’habitude et fidéle a sa mission, I'Union Syndicale Fédérale-Luxembourg continuera de vous informer du développement de ces

dossiers.
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